An der Hochschule fir Technik und Wirtschaft Berlin ist am Fachbereich Gestaltung und Kultur fiir das nachstehende Fachgebiet
eine Professur (W2) zum nachstmdéglichen Zeitpunkt zu besetzen:

Professur (W2)
Fachgebiet Bekleidungstechnik/KRonfektion mit dem Schwerpunkt

Automatisierung in der Fertigung und innovative textile Produkte KNr. 563
Bachelor-/Masterstudiengang Bekleidungstechnik/Konfektion

Ihr Profil und Anforderungen

Gesucht wird fir die o.g. Professur eine beruflich herausragende Fachkraft mit solider Berufserfahrung, die im Studiengang Be-
kleidungstechnik/ Konfektion die Themen Automatisierung in der Fertigung sowie innovative textile Produkte vertritt. Die Erfah-
rungen in der Konzeption textiler Produkte (Bekleidung und/ oder technische Textilien) sollen mdglichst durch technisch aktuelle
Kenntnisse in den Bereichen Digitalisierung und Automatisierung industrieller Fertigungstechnologien und Konfektionsverfah-
ren erganzt werden. Bei Kenntnissen in nur einem der zwei Themenfelder wird eine zeitnahe Einarbeitung in das andere erwartet.
Zudem setzen wir Renntnisse in Nachhaltigkeitsaspekten der Textil- und Bekleidungsindustrie voraus, um zu einer zukunftsori-
entierten Lehre beizutragen.

Die HTW Berlin will in diesem Bereich Lehre und Forschung inhaltlich weiterentwickeln und legt Wert auf eine optimale Repra-
sentation des Fachgebietes innerhalb der Hochschule und der Branche. Daher werden die Befahigung zu interdisziplinarer und
projektorientierter Arbeit sowie ausgepragte Teamfahigkeit vorausgesetzt. Um das Angebot der englischsprachigen Module zu
erweitern, sollten Sie die Bereitschaft mitbringen, Lehrveranstaltungen auch in englischer Sprache zu halten und die Lehre gen-
der- und diversitatssensibel zu gestalten. Des Weiteren verfiigen Sie Uber ein Netzwerk in der Textil- und Bekleidungswirtschaft
und kénnen eigene Forschungs- und Entwicklungsbeitrage zu mindestens einem der genannten Themen vorweisen.

Einstellungsvoraussetzungen

Die Einstellungsvoraussetzungen flir Professor*innen richten sich nach § 100 Abs. 1 Nr. 1, 2, 3 und 4 Buchstabe b) Berliner Hoch-
schulgesetz. Wir erwarten daher ein abgeschlossenes Hochschulstudium, padagogische Eignung und besondere Befahigung zu
wissenschaftlicher Arbeit (Promotion) gemaR Anforderung fir die zu besetzende Professur sowie mindestens den Nachweis einer
5-jahrigen einschlagigen Berufserfahrung, davon 3 Jahre auRerhalb der Hochschule. Diese und weitere Informationen entnehmen
Sie bitte unserer Homepage unter https://www.htw-berlin.de/karri-ere/stellenmarkt/stellenangebote-an-der-htw-berlin/. Eine
Ernennung als Professor*in erfolgt in Vollzeit. Eine Teilzeitbeschaftigung gemaRk Regelungen des Landesbeamtengesetzes (LBG) ist
grundsatzlich moglich.

Ihre Bewerbung

Die HTW Berlin ist bestrebt, die Anzahl von Professorinnen zu erhéhen und fordert daher Frauen ausdricklich auf, sich zu bewer-
ben. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekréftige Bewerbung inklusive eines kurzen Lehr- und Forschungsprofils in digitaler Form. Bitte rei-
chen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen in einem PDF-Dokument online ein mit vollstandigen Nachweisen lber den beruflichen Werde-
gang, z.B. durch Arbeitszeugnisse, Kopien von Zeugnissen und Urkunden oder durch andere Belege, die Sie bitte bis 13.03.2023 mit
der KNr. 563 an die Dekanin des Fachbereichs Gestaltung und Kultur der HTW Berlin in 10313 Berlin senden. Die E-Mail dafiir lautet:
bewerbung-kn563@htw-berlin.de

Zur Verarbeitung Ihrer Bewerbung ist gemals der Datenschutz-Grundverordnung die Einwilligung zur zweckgebundenen Speiche-
rung Ihrer personenbezogenen Daten schriftlich beizulegen. Ihre Zustimmung kann jederzeit widerrufen werden.

Ansprechpartner*in:

Bei Fragen wenden Sie Sich bitte an Frau Nathalie Cavagna: nathalie.cavagna@htw-berlin.de. Bei inhaltlichen Fragen zu der ausge-
schriebenen Professur wenden Sie Sich bitte an Prof. Dr. Elisabeth Eppinger: elisabeth.eppinger@htw-berlin.de

Ihr Arbeitsumfeld

An der HTW Berlin studieren 14.000 Studierende in den Bereichen Technik, Informatik, Wirtschaft, Recht, Rultur und

Design. Sie erwartet Vielfalt sowie ein familienfreundliches und wertschdtzendes Umfeld. Die HTW Berlin ist Tragerin
des Total-E-Quality-Pradikates und férdert Gleichstellung und ein diskriminierungsfreies Umfeld; sie kooperiert mit
dem Dual Career Netzwerk Berlin und Talent Berlin.
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